
MONT’UFR
La liste par et pour les étudiant.e.s

Vous
présente

avec tes assos et ton BDE !

Valoriser l’engagement étudiant dans toutes les formations et parcours.

Informer sur le Régime Spécifique d’Études (RSE) pour les étudiants engagés.

Soutenir le développement de la vie étudiante sur les campus et composantes.

Créer davantage de locaux pour les associations et les initiatives étudiantes.

Maintenir une vie associative active malgré le plan de sobriété énergétique.

Garantir le respect des Modalités de Contrôles de Connaissances (MCC) :
droit à la seconde chance, compensation entre les UE, clarification des
conditions de redoublement.

Assurer la communication des dates de partiels au moins deux semaines à l’avance.

Coordonner les cours pour éviter les chevauchements
entre options, cours de sport et de langues.

Recenser les problématiques étudiantes pour mieux représenter vos besoins.

Clarifier le rôle des conseils de perfectionnement et renforcer leur transparence.

Réaliser une cartographie de la précarité étudiante dans chaque composante.

Désigner des référent·e·s pour chaque département pour
informer et orienter sur les aides sociales.

Soutenir l’ouverture et le maintien des diplômes
et parcours adaptés aux réalités de l’USMB.
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TU SAVAISTU SAVAIS
Nos listes associatives sont indépendantes de tout parti politique. Nous
sommes des étudiant.e.s, et des associations étudiantes qui veulent faire
bouger nos composantes !
Nous porterons votre voix en conseil, tout en défendant vos droits !

DÉFENSE DES DROITS DES ÉTUDIANTSDÉFENSE DES DROITS DES ÉTUDIANTS

ENGAGEMENT ET VIE ÉTUDIANTEENGAGEMENT ET VIE ÉTUDIANTE



Communiquer plus tôt et mieux organiser (inscriptions en différé
entre les promos) les choix d’options et de groupes de TD.

Anticiper les problèmes de planning entre les sites de Jacob et du Bourget.

Homogénéiser les semestres pour un meilleur équilibre des charges de travail.

Garantir une pause méridienne d’au moins 1h30 pour tous les étudiants.

Éviter les mails ou informations envoyés à des groupes non concernés.

S’assurer qu’il y ait suffisamment de places dans les salles de cours.

Prévenir tout déplacement de cours en amont, et non au dernier moment.

Généraliser le tutorat étudiant dans tous les cursus de l’UFR
en créant plus de contrats rémunérés.

Simplifier les démarches pour les échanges à l’étranger.

Harmoniser les programmes intensifs hybrides (BIP) entre les composantes.

Mieux faire connaître les référent·e·s relations internationales
au sein de chaque UFR.

Faciliter l’accès et l’accompagnement pour participer aux programmes BIP.

ORGANISATION DES ÉTUDESORGANISATION DES ÉTUDES

ILS NOUS SOUTIENNENT

OUVERTURE INTERNATIONALEOUVERTURE INTERNATIONALE

Traduire  les procédures et documents pour les étudiants internationaux. 


