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L’Université Savoie Mont Blanc et la Faculté de Droit reçoivent cette année pour le 
treizième cycle de Conférences de Vie Politique Comparée des chercheurs en sciences 
sociales et humaines dont les travaux permettent d’éclairer de grandes questions 
sociopolitiques contemporaines.  
 
 
Ces conférences sont ouvertes à tous publics. L’entrée est libre.  
 
 
Elles se tiendront le jeudi de 13h15 à 16h30, dans l’amphi A3, Campus de Jacob 
Bellecombette (les 06/02, 13/02, 20/02, 13/03, 10/04). 
 
 
Coordination : 
Frédéric Caille, maître de conférences HDR en science politique, 
Université Savoie Mont Blanc 
 
Renseignements :  
Téléphone : 04.79.75.85.11 
Frédéric.Caille@univ-smb.fr 



Jeudi 6 février 2025 
 
Sandrine Garcia, docteure en sociologie, professeure de science politique à Science 
Po Lyon et chercheuse au Laboratoire Triangle, a travaillé depuis de nombreuses 
années au croisement des sociologies de l’éducation, de la santé et du travail. Après la 
dyslexie et sa prise en charge, puis les pratiques éducatives parentales des classes 
moyennes, son dernier ouvrage, qu’elle viendra nous présenter, s’intéresse aux causes 
de l’augmentation des démissions d’enseignants du 1er degré depuis quelques années 
en France. Elle y souligne notamment le rôle de l’Etat, de l’évolution des missions de 
service public dans le pays, et l’incorporation par les individus de la violence 
institutionnelle qui peut y être associée. 
 

    
 
 
Comment expliquer la crise actuelle de la vocation pour l’enseignement ? 
Sandrine Garcia met en relation les expériences vécues par des enseignants du 
premier degré et les transformations des conditions d’exercice liées aux réformes de 
la profession. Elle montre que les processus en cours au sein de l’Éducation nationale 
témoignent d’un contexte plus large de redéfinition des relations entre l’État et les 
professions chargées d’assurer le service public. Le fossé entre l’investissement 
professionnel exigé par l’institution et les satisfactions que les enseignants peuvent 
eux-mêmes escompter de leur métier se creuse, comme en témoignent les entretiens 
réalisés auprès d’une soixantaine de professeurs et professeures des écoles ayant 
démissionné. Loin de concerner uniquement les nouveaux entrants de la profession, 
le désenchantement frappe les enseignants à toutes les étapes de la carrière. 


